
 
 

 
 
 

ประกาศเทศบาลต าบลมหาไชย 
เรื่อง    รายช่ือพนักงานเทศบาล พนักงานครูเทศบาล และพนักงานจ้าง ท่ีมีผลการประเมินดีเด่น 

ครั้งที ่ ๑  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 256๔ 
(ระหว่างวันที่  ๑  ตุลาคม  256๓ – 3๑  มีนาคม  256๔) 

********************** 
 

  โดยที่   ก.ถ.  ได้ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล  เรื่อ งมาตรทั่วไปเกี่ยวกับ
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานเทศบาล พ.ศ. 2558   ประกอบกับประกาศ
คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดกาฬสินธุ์   เรื่อง  หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของ
พนักงานเทศบาล  (ฉบับที่  ๒) พ.ศ.25๖๓  ลงวันที่ ๘ กรกฎาคม 25๖๓  และประกาศคณะกรรมการพนักงาน
เทศบาลจังหวัดกาฬสินธุ์  เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที่ 6)  ลงวันที่  2๘ พฤศจิกายน  
2559 

  เพ่ือเป็นการยกย่องชมเชยและสร้างแรงจูใจให้พัฒนาผลการปฏิบัติงานในรอบการประเมิน        
ครั้งที่  ๑   ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.256๔  (ระหว่างวันที่  1  ตุลาคม  256๓  -  3๑  เมษายน  256๔)  
เทศบาลต าบลมหาไชย  จึงประกาศรายชื่อพนักงานเทศบาล  พนักงานครูเทศบาล  และพนักงานจ้างผู้มีผลการ
ปฏิบัติอยู่ในระดับดีเด่น  ในที่เปิดเผยให้ทราบโดยทั่วกัน  เพ่ือเป็นการยกย่องชมชยและสร้างแรงจูใจให้พัฒนา      
ผลการปฏิบัติงานในรอบการประเมินต่อไปให้ดียิ่งขึ้น  รายละเอียดปรากฏตามบัญชีรายชื่อแนบท้ายนี้ 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ    ณ   วันที่   ๙  เดอืน  เมษายน  พ.ศ. 256๔ 
 
 
 
            ลงชื่อ    
           (นายอภิวัฒน์    พรหมค าบุตร) 
                                         ปลัดเทศบาล  ปฏิบัติหน้าที่ 
            นายกเทศมนตรีต าบลมหาไชย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
บัญชีรายช่ือพนักงานเทศบาล พนักงานครูเทศบาล และพนักงานจ้าง 
ทีมี่ผลการประเมินดีเด่นครั้งที่  ๑   ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 256๔ 

(ระหว่างวันที่   1  ตุลาคม   256๓ – 3๑  มีนาคม  256๔) 
ประกาศ   ณ   วันที่   ๙   เมษายน  256๔ 
**************************************** 

 

พนักงานเทศบาล   จ านวน   1    ราย   โดยมีผลการประเมินดีเด่นมีรายช่ือต่อไปนี้  
ล าดับ

ที ่
ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง 

คะแนนประเมิน
ครั้งที่  ๑ 

ผลการประเมิน 
ครั้งที่  ๑ 

หมายเหตุ 

1 นายรชต  จันทะวิชัย นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 90.90 ดีเด่น  
      
 

พนักงานครูเทศบาล  จ านวน    ๑   ราย   โดยมีผลการประเมินดีเด่นมีรายช่ือต่อไปนี้ 
 

ล าดับ
ที ่

ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง 
คะแนนประเมิน

ครั้งที่  2 
ผลการประเมิน 

ครั้งที่  2 
หมายเหตุ 

พนักงานครูเทศบาล 
1 นางรุ่งพันธ์  สมบัติมล ครู คศ.๒ 95.00 ดีเด่น  
      

 
พนักงานจ้างตามภารกิจ   จ านวน    ๑   ราย   ดังมีรายชื่อต่อไปนี้ 
 

ล าดับ
ที ่

ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง 
คะแนนประเมิน

ครั้งที่  2 
ผลการประเมิน 

ครั้งที่  2 
หมายเหตุ 

ส านักปลัดเทศบาล 
1 นางสาวสุภาพร  วิชัย ผช.นักจัดการงานทั่วไป 95.50 ดีเด่น  
      

 
พนักงานจ้างท่ัวไป   จ านวน    -   ราย    
 

 
 
 
 


