
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประกาศเทศบาลต าบลเก่ากลอย 
  เรื่อง  อัตราร้อยละของฐานในการค านวณเพื่อเลื่อนเงินเดือนพนักงานครู  และบุคลากรทางการศึกษาเทศบาล 

--------------------------------------------------- 
 

  ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดกาฬสินธุ์  เรื่อง  หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับ
การเลื่อนเงินเดือนพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาเทศบาล พ.ศ.2562  โดย ข้อ 6 วรรคสองก าหนดให้การ
เลื่อนเงินเดือนพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาเทศบาลแต่ละคนในแต่ละครั้ง ให้เลื่อนได้ในอัตราไม่เกินร้อยละ
หกของฐานในการค านวณ และให้เทศบาลประกาศอัตราร้อยละของฐานในการค านวณท่ีได้ใช้เป็นเกณฑ์ในการค านวณ
เพ่ือเลื่อนเงินเดือน โดยต้องประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป 

  ดังนั้น  เพ่ือให้การด าเนินการด้านงานบริหารงานบุคคลของเทศบาลต าบลมหาไชย เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย  เป็นไปตามประกาศหลักเกณฑ์ จึงประกาศก าหนดฐานในการค านวณและร้อยละของฐานในการค านวณ 
เลื่อนเงินเดือนพนักงานครูเทศบาลต าบลมหาไชย ดังนี้ 

1.1 ค่ากลาง หมายความว่า ผลรวมของเงินเดือนต่ าสุดกับเงินเดือนสูงสุดแต่ละอันดับที่พนักงาน
ครูและบุคลากรทางการศึกษาเทศบาล ได้รับตามที่คณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาลก าหนด หารด้วยสอง เพื่อให้
ได้ตัวเลขที่จะน าไปใช้คิดฐานในการค านวณ  

1.2 ฐานในการค านวณ หมายความว่า ตัวเลขที่จะน าไปใช้ในการคิดค านวณเพ่ือเลื่อนเงินเดือน
ของพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาเทศบาลแต่ละอันดับ โดยแบ่งเป็น  

1.2.1 ฐานในการค านวณระดับล่างได้แก่ผลรวมของเงินเดือนต่ าสุดตามที่คณะกรรมการ
กลางพนักงานเทศบาลก าหนดกับค่ากลาง หารด้วยสอง 

1.2.2 ฐานในการค านวณระดับบน ได้แก่ผลรวมของเงินเดือนต่ าสุดตามที่คณะกรรมการ
กลางพนักงานเทศบาลก าหนดกับค่ากลาง หารด้วยสอง 

1.2.3  ฐานในการค านวณ จากตารางบัญชีขั้นต่ าขั้นสูงของ ของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาที่มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ เพ่ือใช้เป็นฐานในการค านวณเลื่อนเงินเดือนพนักงานครู ดังนี้ 

อันดับ ช่วงเงินเดือน ฐานในการค านวณ 

คศ.5 
60,840-76,660 บน 68,560 
29,980-60,830 ล่าง 60,830 

คศ.4 
50,330-69,040 บน 59,630 
24,400-50,320 ล่าง 50,320 

คศ.3 
40,280-53,390 บน 49,330 
19,860-40,270 ล่าง 37,200 

คศ.2 
30,210-41,620 บน 35,270 
16,190-30,200 ล่าง 30,200 

คศ.1 
24,890-34,310 บน 29,600 
15,440-24,880 ล่าง 22,780 

ครูผู้ช่วย 
19,910-24,750 บน 22,330 
15,050-19,900 ล่าง 17,480 
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2. ร้อยละของฐานในการค านวณเลื่อนเงินเดือนพนักงานครูเทศบาลต าบลมหาไชย ดังนี้ 
 

คะแนน min คะแนน max ระดับผลการประเมิน ร้อยละของฐานในการค านวณ 
0.00 59.99 ปรับปรุง 0.00% 

60.00 60.99 พอใช้ 1.00% 
61.00 61.99 พอใช้ 1.00% 
62.00 62.99 พอใช้ 1.00% 
63.00 63.99 พอใช้ 1.00% 
64.00 64.99 พอใช้ 1.00% 
65.00 65.99 พอใช้ 1.20% 
66.00 66.99 พอใช้ 1.20% 
67.00 67.99 พอใช้ 1.20% 
68.00 68.99 พอใช้ 1.20% 
69.00 69.99 พอใช้ 1.20% 
70.00 70.99 ดี 1.50% 
71.00 71.99 ดี 1.50% 
72.00 72.99 ดี 1.50% 
73.00 73.99 ดี 1.50% 
74.00 74.99 ดี 1.50% 
75.00 75.99 ดี 1.80% 
76.00 76.99 ดี 1.80% 
77.00 77.99 ดี 1.80% 
78.00 78.99 ดี 1.80% 
79.00 79.99 ดี 1.80% 
80.00 80.99 ดีมาก 2.10% 
81.00 81.99 ดีมาก 2.10% 
82.00 82.99 ดีมาก 2.10% 
83.00 83.99 ดีมาก 2.10% 
84.00 84.99 ดีมาก 2.10% 
85.00 85.99 ดีมาก 2.30% 
86.00 86.99 ดีมาก 2.30% 
87.00 87.99 ดีมาก 2.30% 
88.00 88.99 ดีมาก 2.30% 
89.00 89.99 ดีมาก 2.30% 
90.00 90.99 ดีเด่น 2.50% 
91.00 91.99 ดีเด่น 2.50% 
92.00 92.99 ดีเด่น 2.50% 
93.00 93.99 ดีเด่น 2.50% 
94.00 94.99 ดีเด่น 2.50% 
95.00 95.99 ดีเด่น 3.00% 
96.00 96.99 ดีเด่น 3.00% 
97.00 97.99 ดีเด่น 3.00% 
98.00 98.99 ดีเด่น 3.00% 
99.00 100.00 ดีเด่น 3.00% 
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  ในการนี้  ให้งานการเจ้าหน้าที่แจ้งหลักเกณฑ์ และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงาน
เทศบาล ครูผู้ดูแลเด็ก และพนักงานจ้าง ให้แต่ละกองงานทราบและถือปฏิบัติ เมื่ อ ค ร บ ร อ บ ก า ร ป ร ะ เมิ น ให้
ผู้บังคับบัญชาชั้นต้น ซึ่งเป็นผู้ประเมินและส่วนราชการต้นสังกัดของพนักงานครูเทศบาล ครูผู้ดูแลเด็ก และพนักงาน
จ้าง ด าเนินการดังนี้ 
 1.  ประเมินผลการปฏิบัติงานตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่เทศบาลต าบลมหาไชยก าหนด 
 2.  จัดส่งบัญชีรายชื่อให้ส่วนราชการต้นสังกัดเพ่ือจัดท าบัญชีรายชื่อ ตามล าดับคะแนนผลการประเมิน 
 3. ส่วนราชการเสนอบัญชีรายชื่อ ตามล าดับคะแนนผลการประเมินให้คณะกรรมการกลั่นกรองการ
ประเมินผลการปฏิบัติงาน พิจารณามาตรฐาน ความโปร่งใส และเป็นธรรมของการประเมิน ก่อนที่  จะเสนอผลการ
ประเมินต่อนายกเทศมนตรี เพ่ือน าไปใช้ในการเลื่อนขั้นเงินเดือน และเลื่อนอัตราค่าตอบแทนต่อไป 
  
 จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ  ณ  วันที่   16   ตลุาคม  พ.ศ.256๓ 

 

     
           (ลงชื่อ)  ดาบต ารวจ     

    (ประจักษ์  จันทยุทธ) 
                                นายกเทศมนตรีต าบลมหาไชย 
 
 
 
 

                                 
                                                                    
 
 
 
 
 
 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           


